УТВЕРЖДЕНО
Приказом Управления образования
администрации МР «Усть-Куломский»
                                                               от 23 октября 2017 г.  № 583
                                                                     (приложение № 1)

ПОЛОЖЕНИЕ
О МУНИЦИПАЛЬНОМ МЕТОДИЧЕСКОМ
ОБЪЕДИНЕНИИ УЧИТЕЛЕЙ ИНОСТРАННОГО ЯЗЫКА

1. Общие положения

1.1. Положение о Муниципальном методическом объединении учителей иностранного языка (далее – Положение) определяет порядок формирования, основные задачи, содержание и организацию деятельности Муниципального методического объединения учителей иностранного языка (далее – ММО). 
1.2. ММО создается с целью активизации деятельности учителей иностранного языка по обеспечению развития содержания и методики преподавания учебного предмета «Иностранный язык» в общеобразовательных организациях муниципалитета, а также с целью методического сопровождения образовательного процесса, организации сетевого взаимодействия учителей иностранного языка  и реализации комплекса мер по модернизации общего образования. 
1.3. ММО создано на основании приказа Управления образования АМР «Усть-Куломский» «О создании муниципальных методических объединений учителей коми языка и литературы, русского языка и литературы, иностранных языков, учителей истории, обществознания и права» от 23.10.2017 г. № 583 как структурное подразделение Республиканского методического объединения учителей иностранного языка.
1.4. ММО учителей иностранного языка в своей деятельности руководствуется Федеральным законом от 29.12.2012 № 273-ФЗ «Об образовании в Российской федерации», федеральными государственными образовательными стандартами общего образования, примерными программами общего образования, профессиональным стандартом педагога, иными законодательными и нормативными актами Российской Федерации и Республики Коми, «Типовым положением о республиканском методическом объединении» от 28.08.2017, № 279-п  и настоящим Положением. 
1.5. ММО осуществляет свою деятельность на принципах равноправия всех его членов, коллегиальности руководства, гласности принимаемых решений.
1.6. ММО рассматривает содержание учебного предмета »Иностранный язык», технологии реализации урочной и внеурочной деятельности на уровнях НОО, ООО и СОО, а также дополнительного образования.


2. Формирование Муниципального методического объединения учителей иностранного языка

2.1. ММО входит в структуру РМК, создаётся Управлением образования АМР «Усть-Куломский» и осуществляет свою деятельность в соответствии с настоящим Положением.
2.2. В состав ММО входят председатель (методист РМК, курирующий деятельность учителей иностранного языка), сопредседатель, секретарь.
2.3. В состав ММО на добровольных началах могут входить педагогические работники общеобразовательных организаций (4-5 человек), организаций дополнительного образования, по роду своей деятельности связанные с содержанием учебного предмета «Иностранный язык».


3. Задачи Муниципального методического объединения учителей иностранного языка


Деятельность ММО направлена на решение следующих задач:
0. Создание условий для повышения качества образования в части преподавания иностранного языка в общеобразовательных организациях.
0. Обеспечение педагогов нормативно-правовой, методической и профессиональной информацией по вопросам образования.
0. Обеспечение методологического единства содержания, методов и средств обучения на уровнях начального общего образования, основного общего образования, среднего общего образования по учебному предмету «Иностранный  язык», а также профессиональной подготовки в данной предметной области.
0. Выявление и внедрение эффективных технологий, методов и средств обучения по учебному предмету «Иностранный язык».
0. Изучение и анализ преподавания  предмета, эффективности и результативности применения технологий, методов и средств обучения, в том числе в рамках предпрофильной подготовки и профильного обучения.
0. Участие в организации интеллектуальных конкурсов, олимпиад и других мероприятий по иностранному языку для обучающихся и профессиональных конкурсов, фестивалей и т.п. для педагогов.
0. Организация разработки текстов  олимпиадных заданий школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников по учебному предмету «Иностранный язык» с учетом методических рекомендаций центральных предметно-методических комиссий Всероссийской олимпиады школьников, а также критериев  оценки выполненных олимпиадных заданий.
0. Организация экспериментальной, инновационной деятельности в рамках предмета «Иностранный язык».
0. Обеспечение профессионального общения педагогов, изучения, обобщения и обмена опытом в области разработки и применения наиболее эффективных методов, приемов и средств обучения для их профессионально-педагогического развития и саморазвития.
0. Содействие вовлечению педагогов в научную и публикационную деятельность через развитие и проведение исследований. 
0. Содействие повышению квалификации педагогов, оказание помощи в вопросах аттестации педагогических работникам.


4. Общие требования к деятельности Муниципального методического объединения учителей иностранного языка

4.1.	ММО осуществляет деятельность по следующим направлениям:
4.1.1. Организационная работа:
1. Разрабатывает перспективный план работы ММО на 3-5 лет, для реализации которого разрабатываются планы работы на учебный год.
1. Участвует в работе Республиканского методического объединения в соответствии с его планом работы.
1. Взаимодействует со школьными методическими объединениями учителей  иностранного языка (в соответствии с планом работы ММО).
1. Вносит предложения по механизмам взаимодействия с заинтересованными физическими и юридическими лицами в рамках выполнения поставленных ММО задач.
4.1.2. Обеспечение методического сопровождения преподавания учебного предмета «Иностранный язык»: 
1. Участвует в создании единого банка методических разработок и в изучении опыта преподавания учебного предмета «Иностранный язык»
1. Оказывает методическую помощь педагогическим работникам в проведении мероприятий в соответствии с Календарем образовательных событий, приуроченных к государственным и национальным праздникам Российской Федерации, памятным датам и событиям российской истории и культуры. 
1. Оказывает консультативную помощь педагогическим работникам в рамках научно-методического и учебно-методического сопровождения преподавания учебного предмета «Иностранный язык»:
· в разработке рабочих программ учебного предмета «Иностранный язык», программ курсов внеурочной деятельности, программ курсов предпрофильной подготовки и профильного обучения по иностранному языку;
· в разработке контрольно-измерительных материалов для оценки знаний, умений, навыков, уровня сформированности универсальных учебных действий и компетенций обучающихся, для итогового и промежуточного  контроля.
1. Участвует в организации интеллектуальных конкурсов, олимпиад и других мероприятий по иностранному языку для обучающихся и профессиональных конкурсов, фестивалей и т.п. для педагогов.
1. Организует разработку текстов  олимпиадных заданий школьного этапа Всероссийской олимпиады школьников по учебному предмету «Иностранный язык» с учетом методических рекомендаций центральных предметно-методических комиссий Всероссийской олимпиады школьников, а также критериев  оценки выполненных олимпиадных заданий.
4.1.3. Содействие профессиональному развитию педагогических работников:
1. Оказывает консультационную помощь руководителям школьных методических объединений учителей иностранного языка по построению системы работы с педагогическими работниками, направленную на их профессиональное развитие.
1. Организует научно-исследовательскую, проектную деятельность учителей иностранного языка по проблемам, посвященным вопросам модернизации содержания и методики преподавания учебного предмета «Иностранный язык».
1. Формирует предложения по оценке профессиональной компетентности педагогических работников, вносит предложения по изменению содержания дополнительных профессиональных программ повышения квалификации учителей иностранного языка. 
4.2. В рамках своей деятельности ММО имеет право в соответствии с законодательством Российской Федерации:
· распространять информацию о своей деятельности;
· оказывать информационные, консультационные и экспертные услуги в рамках своей компетенции;
· Выдвигать  предложения в Управление образования АМР «Усть-Куломский» о награждении на разных уровнях лучших учителей муниципалитета.
4.3.  В составе ММО при необходимости могут создаваться рабочие группы по уровням образования; по разрабатываемым проблемам, др.
4.4. ММО ежегодно направляет в Республиканское методическое объединение отчет о своей деятельности за учебный год.


5. Формы организации деятельности Муниципального методического объединения учителей иностранного языка
Деятельность ММО организуется в следующих формах:
· заседания ММО, в том числе с использованием видеоконференцсвязи; 
· участие представителей ММО в заседаниях школьных методических объединений;
· встречи с представителями других ММО, других государственно-профессиональных и общественно-профессиональных объединений учителей и преподавателей;
· методические, практико-ориентированные семинары и конференции различного уровня по актуальным проблемам модернизации общего образования;
· тематические и организационные вебинары;
· видеоконференции;
· рабочие, экспериментальные и творческие группы;
· участие в работе республиканского портала «Открытое образование Республики Коми».

6. Общие требования к управлению деятельностью Муниципального методического объединения учителей иностранного языка

6.1. В состав ММО входят: председатель, сопредседатель, секретарь, учителя иностранного языка. Состав ММО утверждается приказом Управления образования Администрации МР «Усть-Куломский». Руководство деятельностью ММО осуществляет председатель. 
6.2. Сопредседатель, рабочая группа и секретарь ММО избираются из состава учителей иностранного языка открытым голосованием. 
6.3. Заседания ММО проводятся не реже 2 раз в год. Внеочередное собрание ММО по актуальным вопросам проводится по предложению председателя ММО, руководителей школьных методических объединений. Итоговое заседание ММО проводится в конце учебного года. Заседание ММО правомочно, если в его работе участвуют более половины всех членов ММО. Решения принимаются простым большинством голосов членов, участвующих в его заседании. Решение оформляется протоколом, который подписывается председателем и секретарем. 
6.4. Заседание ММО утверждает и вносит изменения в организационную структуру ММО; избирает состав рабочих групп как из числа членов ММО, так и из участников на добровольной основе; заслушивает отчёт председателя о деятельности ММО за предшествующий период и принимает решение об одобрении или неодобрении деятельности ММО за указанный период.
6.5. Председатель ММО осуществляет общее руководство текущей деятельностью ММО, отчитывается по результатам деятельности на заседании Республиканского методического объединения. 
6.6. Сопредседатель ММО:
· организует работу по выполнению решений объединения;
· осуществляет непосредственное оперативное руководство деятельностью ММО;
· проводит заседание совета ММО во время отсутствия председателя;
· организует работу членов ММО.
6.7. Секретарь ММО:
· осуществляет информационное взаимодействие с членами ММО;
· обеспечивает подготовку материалов к заседаниям ММО; 
· ведет протоколы заседаний ММО;
· осуществляет иные действия по поручению председателя.

7. Заключительные положения

Действие настоящего Положения распространяется на период до внесения изменений и дополнений в действующие или утверждения новых нормативных правовых актов, а также до утверждения новой структуры ММО.



















Состав совета муниципального методического объединения учителей иностранных языков

1. Корецкая Галина Александровна, методист Управления образования АМР «Усть-Куломский» - председатель;
2. Дубицкая Людмила Викторовна, учитель английского языка МОУ Югыдъягской СОШ – сопредседатель;
3. Ерчина Мария Владимировна, учитель английского языка МБОУ «СОШ» с.Усть-Кулом – секретарь.

Рабочая группа:
1. Кирушева Луиза Ивановна, учитель французского языка МОУ Ручевской СОШ;
2. Сковородникова Ольга Михайловна, учитель английского языка МБОУ «СОШ» с.Усть-Кулом;
3. Дёмина Юлиана Пантелеймоновна, учитель английского языка МОУ Скородумской ООШ;
4. Игнатова Надежда Юрьевна, учитель английского языка МОУ «СОШ имени Р.Г.Карманова» с.Усть-Нем;
5. Костромина Надежда Александровна, учитель английского языка МОУ Кебанъёльской СОШ.
6. Носова Елена Витальевна, учитель английского языка МОУ «Зимстанская СОШ».
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èíûìè çàêîíîäàòåëüíûìè è íîðìàòèâíûìè àêòàìè Ðîññèéñêîé Ôåäåðàöèè è 

Ðåñïóáëèêè Êîìè, «Òèïîâûì ïîëîæåíèåì î ðåñïóáëèêàíñêîì ìåòîäè÷åñêîì 

объединении» от 28.08.2017, № 279

-

п  и настоящим Положением.

 

 

1.5.

 

ММО осуществляет свою деятель

ность на принципах 

равноправия всех его членов, коллегиальности руководства, гласности 

принимаемых решений.

 

1.6.

 

ММО рассматривает содержание учебн

ого

 

предмет

а

 

»

Иностранный язык

»

, технологии реализации урочной и внеурочной 

